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Selbstverständnis

Der Swiss Rail Golf Club ist diejenige Sportorganisation, die innerhalb des Sportverbandes
öffentlicher Verkehr SVSE die Ausübung des Golfsports fördert. Der SRGC ist jedoch kein
offiziell von der EGA anerkannter Golfclub; es findet keine Handicap-Venraltung statt.

Unsere Hauptausrichtung besteht in der Mischung von etablierten und neuen Spielern in der
Ausübung des Golfsports. Dabei fördern wir den Austausch, die Abwechslung, die
lntegration und das ganzheitliche Erlebnis. Das Pflegen der Kameradschaft steht vor
sportlicher Leistung

Wir verstehen uns als Sportanbieter, Dienstleistungsorganisation und Interessenvertreter für
unsere Mitglieder. Gegenüber neuen Trends im Golfsport sind wir offen.

Als Mitglieder heissen wir alle lnteressierten willkommen, die sich mit unseren Zielen
identifizieren und sich von unserem Angebot angesprochen fühlen.

Ausrichtung im Golfsport

Die Freude am Golfsport steht im Zentrum vom Swiss Rail Golf Club. Wir streben eine hohe
Qualität in Bezug auf Ausbildung, Training, Sicherheit und lntegration an.

Unser Sportangebot richten wir auf die spezifischen Bedürfnisse der unterschiedlichen
Mitglieder aus und berücksichtigen insbesondere die verschiedenen Landesteile in der
Austragung unserer Anlässe.

Der Verein und alle aktiven Mitglieder unterziehen sich in jeder Beziehung den Regeln des
R&A Golf Club of St.Andrews und verpflichten sich insbesondere zur Einhaltung der
korrekten Golfetikette und der Regeln.

Ethik

Wir setzen uns für einen gesunden, respektvollen, fairen und erfolgreichen Sport ein. Diese
Werte leben wir vor, indem wir - sowie unsere Organe und Mitglieder - dem Gegenüber mit
Respekt begegnen, transparent handeln und kommunizieren. Wir anerkennen die aktuelle
«Ethik-Charta>> des Schweizer Sports (siehe Anhang) und verbreiten deren prinzipien in
unserem Verein.

Doping

Doping widerspricht den fundamentalen Prinzipien des Sports sowie der medizinischen Ethik
und stellt ein Gesundheitsrisiko dar. Aus diesen Gründen ist es verboten. Wir und unsere
Mitglieder unterstehen dem Doping-Statut von Swiss Olympic und dessen Ausführungs-
bestimmungen. Als Doping gilt jede Verletzung der Artikel 2.1 -2.10 des Doping-Statuts.
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Mitglieder

Wir sind offen für alle lnteressierten, die den Golfsport ausüben wollen. Aufnahmeberechtigt
sind Personen, welche im ötfentlichen Verkehr tätig sind oder dem Öffentlichen Verkehr
besonders nahe stehen.

Die optimale Betreuung unserer Mitglieder ist uns wichtig. Ziel ist es, die Mitglieder langfristig
als Aktive im Verein zu halten und sie, wenn möglich, für ehrenamtliche und/oder freiwillige
Mitarbeit zu gewinnen.

Wir beschaffen uns regelmässig lnformationen, die uns Hinweise über die Bedürfnisse
unserer Mitglieder und ihre Einstellung zum Swiss Rail Golf Club geben.

Leistungen von Swiss Rail Golf Club

Swiss Rail Golf Club unterstützt resp. erbringt folgende Leistungen für seine Mitglieder und
Partner:

. Organisation und Durchführung von regelmässigen Golftreffen

. Organisation und die Teilnahme an nationalen und internationalen Golfwettspielen

. Golf als ideale Freizeitgestaltung für alle Altersstufen und sozialen Schichten

, Vertretung der lnteressen des Golfsports bei den Sektionen des SVSE und der USIC.

Finanzen

Eine solide Finanzlage und die Sicherung der langfristigen Einnahmen ist uns wichtig. Mit
der Finanzplanung erfassen und steuern wir die zukünftigen finanziellen Bedürfnisse und
Einnahmen unseres Vereins.

Die Mitgliederbeiträge sind unsere Haupteinnahmequelle. ln besonderen Situationen sind wir
bestrebt, zusätzliche Finanzquellen zu erschliessen (u.a. über Sponsoring).

Führung und Organisation

Unsere Führung und Organisation richtet sich nach den Vorgaben der Statuten, des
Leitbilds, der Planung und der Vereinsziele.

Wir pflegen einen kooperativen und partizipativen Führungsstil.

Der Vorstand tritt als Kollegialbehörde nach innen und aussen geschlossen auf. Er trägt die
Verantwortung für das gesamte Vereinsleben.

Die verantwortlichen Vereinsorgane verfügen über weitgehende Kompetenzen im Rahmen
der von der Vereinsversammlung genehmigten Vereinsziele, des Jahresprogramms und des
Budgets.

Führungsaufgaben übertragen wir an kompetente Ehrenamtliche, die über entsprechende
Erfahrung in ihrem Sachgebiet verfügen.
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lnformation und Kommunikation

Wir pflegen eine offene, objektive und zeitnahe
setzen wir auf bewährte und neue Medien (u.a.
Medienarbeit.

lnformation und Kommunikation. Dabei
E-Mail, Website) und betreiben eine aktive

Zusammenarbeit

Zur Erreichung der Vereinsziele arbeiten wir mit den Verantwortlichen der Golfclubs und
Golfplatzbetreiber für die Organisation der Anlässe.

Mit folgenden Verbänden streben wir eine aktive Zusammenarbeit an: Schweizerischer
Sportverband öffentlicher Verkeh r SVSE.

Olten, 6. März 2018

Swiss Rail Golf Club

Präsident Leiterin TK

,,/UZ/
Markus Wüthrich Brigitte Winkelmann

Anhang

Ethik-Charta des Schweizer Sports

Die aktuelle Ethik-Charta des Schweizer Sports kann unter folgendem Link heruntergeladen
werden:

http://vvww.swissolvmpic.ch/EthiWEthik-Chafta-3/Die-neun-Prinzipien-der-Ethik-Charta-im-
Sporf
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